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Perkenalkan, saya Rizal Arif Rahman, mahasiswa Program Studi Kesehatan
Masyarakat Angkatan 2013, Fakultas llmu-ilmu Kesehatan Universitas Esa Unggul.
Saat ini saya sedang dalam proses menyelesaikan tugas akhir berupa skripsi tentang
analisis faktor-faktor yang berhubungan dengan perilaku keselamatan pada pekerja di
proyek Manhole menggunakan metode ABC PT Sarana Anugrah Perdana. Oleh karena
itu, saya mengharapkan bantuan Bapak/Ibu untuk menjadi responden dalam penelitian
ini.

Segala jawaban dan data yang Bapak/Ibu berikan selama proses pengambilan
data dalam penelitian ini akan dirahasiakan dan hanya digunakan untuk keperluan
akademik. Apabila bersedia mengikuti penelitian ini, anda dipersilahkan
menandatangani kotak di bawah ini.

“Saya yang bertandatangan dibawah ini menyatakan bahwa saya setuju menjadi
responden dalam penelitian ini dan bersedia mengisi serangkaian pertanyaan yang
tercantum dalam kuesioner ini dengan sebenar-benarnya”




Petunjuk Pengisian Kuesioner

e |[silah data diri saudara pada kolom yang telah disediakan

e Bacalah pertanyaan dengan seksama dan jawablah seluruh pertanyaan dibawah

ini

e Jawablah pertanyaan dengan berilah tanda silang (x) pada jawaban yang benar

dan apabila ingin merubah jawaban, berilah tanda garis double strip (=) pada

jawaban yang salah dan kemudian silang (x) pada jawaban saudara yang pilih

A. IDENTITAS RESPONDEN

Umur
Tingkatan Pendidikan 1. Tidak Tamat SD/SD
2. SLTP/SMP
3. SLTA/SMA/SMK
4. Perguruan Tinggi
Lama masa kerja
B. PERILAKU KESELAMATAN
No Pertanyaan Ya | Tidak
1. | Apakah saudara melakukan pekerjaan sesuai dengan standar
prosedur kerja yang berlaku diperusahaan
2. | Apakah saudara memberikan peringatan terhadap adanya
bahaya kepada teman pada saat bekerja
3. | Apakah saudara melakukan pekerjaan secara cepat dan
terburu-buru
4. | Apakah saudara menjaga alat pengaman keselamatan agar
tetap berfungsi




No Pertanyaan Ya | Tidak

4. | Apakah saudara menghilangkan alat pengaman keselamatan
pada saat bekerja

6. | Apakah saudara menggunakan peralatan kerja yang sesuai
prosedur kerja

7. | Apakah saudara menggunakan APD lengkap dan benar

8. | Apakah saudara ketika memperbaiki peralatan kerja dalam
kondisi alat sudah dimatikan

9. | Apakah pada saat bekerja, saudara bersenda gurau atau
bercanda dengan teman saat sedang bekerja

10. | Apakah saudara pada saat bekerja, dibawah pengaruh alkohol
dan obat-obatan

C. ANTECEDENT (ANTESEDEN)
I. PENGETAHUAN K3

1. Menurut saudara, apa yang dimaksud dengan keselamatan kerja?

a.Kondisi keselamatan yang bebas dari resiko kecelakaan dan kerusakan

dimana kita bekerja

b.Sesuatu yang berpotensi menimbulkan kerugian bagi perusahaan

c. Tidak tahu

Menurut saudara, apa yang dimaksud dengan bahaya?

a.Situasi atau tindakan yang berpotensi menimbulkan kecelakaan atau

cidera pada manusia

b.Sesuatu yang berpotensi menimbulkan kerugian bagi perusahaan

c. Tidak tahu




. Menurut saudara, apa saja bahaya yang ada di proyek Manhole?

a.Luka tusuk, tertimpa puing, tersetrum, terjepit, dan terhimpit

b.Sesuatu yang berpotensi menimbulkan kerugian bagi perusahaan

c. Tidak tahu

. Menurut saudara, apa saja perilaku tidak aman pada saat bekerja?

a.Tidak menggunakan APD pada saat bekerja, tidak menghilangkan alat
pengaman keselamatam, bekerja sambil mengkonsumsi alkohol dan
obat-obatan, bekerja dengan terburu-buru

b.Tidak menggunakan alat pelindung diri

c. Tidak tahu

. Apakah manfaat menggunakan alat pelindung diri pada saat bekerja?

a.Sebagai alat pelindung diri dari bahaya yang ada di tempat kerja

b.Sebagai perlengkapan pada saat bekerja

c. Tidak tahu

. Menurut saudara, manfaat dari menggunakan peralatan kerja yang sesuai?

a.Mencegah dan mengurangi risiko kecelakaan kerja

b.Tidak mengganggu pekerjaan lain

c. Tidak tahu

. Menurut saudara, manfaat dari tidak bekerja dengan cepat dan terburu-

buru adalah

a.Dapat berkonsentrasi dengan baik sehingga pekerjaan dapat selesai
dengan baik

b.Tidak mengganggu orang lain

c. Tidak tahu



8. Menurut saudara, manfaat dari tidak bercanda atau berkelakar saat

bekerja adalah

dengan baik

b.Tidak ditegur oleh atasan/ pengawas
c. Tidak tahu

II.PERATURAN

a.Dapat berkonsentrasi dengan baik sehingga pekerjaan dapat selesai

No

Pertanyaan

Ya

Tidak

1.

Apakah di tempat saudara bekerja terdapat peraturan
mengenai Standar Prosedur Kerja terhadap bekerja secara

aman

Apakah setiap pekerja diwajibkan sebelum bekerja harus

mengikuti toolbox meeting

Pada area proyek telah dipasang rambu-rambu

keselamatan.

Pihak perusahaan mewajibkan kepada seluruh pekerja
untuk menggunakan Alat Pelindung Diri (APD) selama

melakukan pekerjaan di proyek

Apakah peraturan dari PT Sarana Anugrah Perdana

terdapat secara tertulis dan terlihat oleh saya




I11.PELATIHAN K3

No Pertanyaan Ya | Tidak
1. | Apakah pihak perusahaan telah memberikan pelatihan K3
2. | Apakah pelatihan K3 yang diadakan oleh perusahaan dapat
memperkecil bahaya kecelakaan di tempat kerja.
3. | Apakah pelatihan K3 yang diadakan oleh perusahan sangat
membantu saya dalam menyelesaikan pekerjaan
IV.PENGAWASAN K3
No Pertanyaan Ya | Tidak
1. | Apakah ada pengawas K3 yang bertugas mengawasi
pekerja pada saat saudara bekerja
2. | Apakah pihak pengawas selalu memeriksa kelengkapan
alat pelindung diri (APD) pada saat bekerja
3. | Apakah pihak pengawas selalu mengingatkan bekerja
sesuai standar prosedur kerja
4. | Apakah pihak pengawas memberikan teguran apabila
terdapat pelanggaran yang dilakukan oleh pekerja
V. KETERSEDIAAN FASILITAS APD
No Pertanyaan Ya | Tidak
1. | Apakah pihak perusahaan telah menyediakan alat
pelindung diri seperti helm keselamatan
2. | Apakah pihak perusahaan telah menyediakan alat
pelindung diri seperti sepatu keselamatan




No. Pertanyaan Ya | Tidak
3. | Apakah pihak perusahaan telah menyediaakan alat
pelindung diri seperti rompi keselamatan
4. | Apakah pihak perusahaan telah menyediakan alat
pelindung telinga (ear plug)
5. | Apakah pihak perusahaan telah menyediakan kacamata
keselamatan
6. | Apakah pihak perusahaan telah menyediakan sarung
tangan
7. | Apakah pihak pengawas/supervisor selalu melakukan
pemeriksaan terhadap kondisi atau kelayakan alat
pelindung diri
8. | Apakah selalu ada penggantian untuk alat pelindung diri
yang rusak oleh pihak perusahaan
D. CONSEQUENCES (KONSEKUENSI)
I. SANKSI
No Pertanyaan Ya | Tidak
1. | Apakah ada sanksi dari perusahaan terhadap pekerja

apabila bekerja secara tidak aman sesuai Standar Prosedur

Kerja

Apakah sanksi yang diberikan mempengaruhi perilaku

saudara dalam bekerja




I.PENGHARGAAN

No

Pertanyaan

Ya

Tidak

1.

Apakah ada penghargaan dari perusahaan terhadap pekerja
yang mencapai target atau berprestasi

Apakah ada penghargaan dari perusahaan terhadap pekerja
yang menggunakan APD lengkap

Apakah ada pujian dari atasan apabila bekerja sesuai target
pencapaian

“Terima Kasih Atas Ketersediaan Bapak/Ibu Mengisi Kuesioner Ini”

Safety Is My Life




